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OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 approvato con Decisione C(2014) n. 9952,
del 17/12/2014 della Commissione Europea . Avviso pubblico AOODGEFIDID/1953 del 21 febbraio 2017
del MIUR “Competenze di base”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico —
10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante dello sviluppo delle capacita di
docenti, formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’Infanzia (linguaggi e
multimedialita - espressione creativa espressivita corporea). Azione 10.2.2 - Azione di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base (Lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove
tecnologie ¢ nuovi linguaggi, ecc).

Titolo “Competenti Insieme —

Cod. Prog. "A misura di bambino"- 10.2.1A-FSEPON-PU-2017-243 - CUP 124C18000080007

Cod. Prog. "Competenti insieme"- 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-410 - CUP 124C18000090007

Avviso per lindividuazione della commissione per la valutazione delle candidature - Procedura rivolta al

personale interno.

VISTO

Visto

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

I’ Avviso pubblico AOODGEFIDID/1953 del 21 febbraio 2017 del MIUR “Competenze di base”.
Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico — 10.2 Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi, anche mediante dello sviluppo delle capacita di docenti,
formatori e staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’Infanzia (linguaggi e
multimedialita - espressione creativa espressivita corporea). Azione 10.2.2 - Azione di
integrazione ¢ potenziamento delle aree disciplinari di base (Lingua italiana, lingue straniere,
matematica, scienze, nuove tecnologie € nuovi linguaggi, ecc).

Considerato che il MIUR con nota prot. n. AOODGEFID/204 del 10.01.2018 ha comunicato che questa

Viste

Vista

Istituzione Scolastica ¢ stata autorizzata ad attuare, entro il 31 agosto 2019, le sottoazioni 10.2.1A
definita dal seguente codice progetto:

10.2.1A-FSEPON-PU-2017- 243 per un importo di € 19.446,00 dal titolo “A Misura di bambino”;
10.2.2A-FSEPON-PU-2017- 410 per un importo di € 44.905,20 dal titolo “ Competenti insieme”.
le Indicazioni e orientamenti metodologici per gli Obiettivi ed Azioni del Fondo Sociale Europeo
Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la scuola - competenze e ambienti per
l'apprendimento”;

la Normativa europea, con particolare riferimento al Regolamento (UE) N.1301/2013 del
Parlamento Europeo e del Consiglio relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, al
Regolamento (UE) N.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio recante Disposizioni
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Vista
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Vista

Visto

Viste
Visto

Viste

Viste

Vista

Generali, al Regolamento (UE) N.1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio relativo al
Fondo Sociale Europeo;
le linee guida dell’ Autorita di gestione e successive modificazioni per i Progetti cofinanziati dal
FSE e FESR 2014-2020;
la delibera del Consiglio di Istituto n. 2 del 10/11/2016, con la quale ¢ stato approvato il PTOF per
il triennio 2016/2019;
la delibera del Consiglio di Istituto n. 6 del 12/12/2017, con la quale ¢ stata approvata
l'integrazione del PTOF per il triennio 2016/2019;
il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;
la delibera del Collegio dei Docenti n. 7 del 12/05/2017 e la delibera del Consiglio di Istituto n. 2
del 16/05/2017 con le quali ¢ stata approvata 1’adesione generale al PON “Per la scuola”
2014/2020;
la trasmissione della candidatura n. 38140 effettuata in data 16/05/2017;
la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente [’Aggiornamento delle linee guida
dell’Autorita di Gestione per ['affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588,
la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita
di formazione — lIter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;
la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/38115 del 18/12/2017, “Chiarimenti ¢ approfondimenti per
I’attuazione dei progetti a valere sul FSE”;
la nota MIUR prot. n. AOODGEFID/1498 del 09/02/2018, “Disposizioni e istruzioni per
’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-2020 ;
1 propri provvedimenti prot. n. 396/C09 del 25 gennaio 2018 di formale assunzione al Programma
Annuale 2018 del finanziamento di cui al Progetto codice 10.2.1A- FSEPON-PU-2017- 243
regolarmente autorizzato e finanziato e prot. n. 399/C09 del 25 gennaio 2018 di formale
assunzione al Programma Annuale 2018 del finanziamento di cui al Progetto codice 10.2.2A-
FSEPON-PU-2017- 410 regolarmente autorizzato e finanziato;
le schede dei costi per singolo modulo;
il D.I. n. 44/2001, del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;
la delibera del Collegio dei Docenti n. 3 del giorno 22/01/2018 e la Delibera del Consiglio di Istituto
n. 4 del 26/01/2018 relative ai criteri generali da adottare per I’individuazione dei soggetti
coinvolti nel progetto 1953- Competenze di base (esperti interni, esperti esterni, tutor, corsisti,
referente della valutazione);
la delibera del Collegio dei Docenti n. 12 del giorno 04/09/2018 ¢ la Delibera del Consiglio di
Istituto n. 2 del 27/09/2018 con cui sono stati integrati i criteri generali da adottare per
I’individuazione di tutti i soggetti coinvolti nel progetto 1953- Competenze di base;
la necessita di reperire figure professionali specializzate per il supporto didattico organizzativo dei
moduli previsti nel Progetto;

EMANA AVVISO INTERNO

per la selezione di n. 3 unita per la costituzione della Commissione di valutazione delle candidature
relative al progetto PON 1953 “Competenze di Base”:

Cod. Prog. "A misura di bambino'- 10.2.1A-FSEPON-PU-2017-243

Cod. Prog. "Competenti insieme'"- 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-410

Codice identificativo progetto Titolo modulo Importo autorizzato |Totale autorizzato
Pingu 6.482,00
10.2.1A-FSEPON-PU-2017-243 Pingu 2 6.482,00 19.446,00
Pocoyo 6.482,00
Codice identificativo progetto Titolo modulo Importo autorizzato Totale autorizzato
Start [ 5.082,00




Start I1 4.977,90

Start bis | 4.977,90
10.2.2A-FSEPON-PU-2017-410 Start Noha I 4.977,90

Start Noha II 4.977,90 44.905,20

End I 4.977,90

IEnd 1T 4.977,90

[Ensemble I 4.977,90

IEnsemble 11 4.977,90

Requisiti destinatari

Possono presentare domanda di partecipazione alla presente selezione i docenti interni all’istituzione scolastica che
alla data di scadenza per la presentazione della domanda di ammissione siano in possesso — a pena di esclusione -
dei seguenti requisiti:

- Docente dell’istituzione scolastica
- Elevate competenze per 1’utilizzo delle applicazioni informatiche di produttivita individuale

- Conoscenze approfondite della gestione della piattaforma infotelematica del MIUR per la documentazione dei
progetti PON

In caso di piu disponibilita a svolgere detto incarico, si stilera una graduatoria nel rispetto dei seguenti titoli:

ILaurea V.0./ Laurea triennale/ Laurea specialistica (max un titolo) p.ti4 max p.ti 4

Master/Dottorati coerenti con 1’incarico da svolgere ptil max p.ti 2
per titolo

Corsi di formazione coerenti con I’incarico da svolgere p.til max p.ti 3

(figure di sistema, management, organizzazione scolastica, amministrazione per titolo

digitale, progettazione europea)

Certificazioni informatiche p.til max p.ti 2
per titolo

[Esperienze lavorative come membro di commissioni per la valutazione delle p.tid max p.ti 4

istanze PON

IAver svolto il ruolo di valutatore in progetti PON ptis max p.ti 5

IAver svolto compiti nell’ambito della valutazione di sistema (NIV...) ptis max p.ti 5

In caso di parita si procedera ad assegnare 1’incarico al candidato piu giovane.

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- presentate da soggetti che non rispondano ai requisiti di ammissibilita;

- pervenute oltre i termini previsti;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;

- prive di sottoscrizione;

- sprovviste del documento d’identita;

- sprovviste del curriculum vitae in formato europeo o del CV privo dei titoli evidenziati;
- non redatte secondo 1’allegato A.

L’analisi e la valutazione dei curricula saranno curate dalla Commissione composta dal Dirigente Scolastico e dal
DSGA. La graduatoria provvisoria sara pubblicata entro lunedi 29/10/2018 e, in assenza di eventuali ricorsi, sara
resa definitiva entro lunedi 06/11/2018.

Incompatibilita e conflitti di interesse

I membri della Commissione non devono trovarsi in condizioni di inconferibilitd/incompatibilita previste dalla
normativa vigente. Inoltre dovranno dichiarare di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi rispetto ai
candidati oggetto di valutazione.

Compiti e funzioni della Commissione di valutazione delle candidature
La Commissione di Valutazione procedera all’esame delle candidature, mediante valutazione comparativa dei

curricula e verifica il possesso dei requisiti richiesti, provvedendo prioritariamente alla verifica:



- del rispetto della scadenza e delle modalita di presentazione delle candidature previste dai relativi Avvisi,
- dei requisiti di ammissibilita richiesti.
Il personale reclutato dovra essere disponibile a:

- partecipare agli incontri previsti per la valutazione delle istanze;

- collaborare con il Dirigente Scolastico e il DSGA;

- espletare tutte le attivita previste dall’incarico;

- redigere i verbali relativi all’attivita svolta;

- predisporre le graduatorie provvisorie e finali per ogni valutazione.

Compenso.

Ai membri della Commissione verra corrisposto un compenso orario di € 23,22 lordo onnicomprensivo, pertanto
non saranno rimborsate eventuali spese sostenute (trasporto, vitto, alloggio, ecc...).

Il compenso orario massimo onnicomprensivo per le attivita della Commissione di Valutazione (nr. ore 81) ¢
stabilito in € 1.881,02.

Gli interessati a svolgere tale funzione possono presentare la propria candidatura compilando la scheda
allegata al presente bando (allegato A), con relativa scheda di autovalutazione, corredata da curriculum
vitae esclusivamente in formato europeo e copia del documento di identita in corso di validita.

Saranno oggetto di valutazione esclusivamente i titoli indicati nella Scheda di autovalutazione, i quali devono
trovare corrispondenza nel curriculum vitae, scritti in grassetto ed evidenziati in giallo.

Non saranno oggetto di valutazione i titoli riportati nella scheda di autovalutazione che non trovino
corrispondenza nel curriculum vitae.

L’istanza di partecipazione, cosi corredata, deve pervenire entro le ore 12.00 di sabato 27/10/2018 all’Istituzione
scolastica scrivente per posta elettronica all’indirizzo 1eic888002@istruzione.it; la mail deve recare come oggetto
“Candidatura Commissione Valutazione istanze - PON 1953 "A misura di bambino" ¢ “Competenti insieme”. Non
saranno ammesse domande di partecipazione inviate per fax o con qualsivoglia ulteriore mezzo differente, nonché
pervenute oltre il termine perentorio indicato.

Il presente avviso viene pubblicato sul sito web della scuola, in Albo pretorio e in Amministrazione trasparente.

Il Responsabile del Procedimento ¢ la Dirigente scolastica, dott.ssa Eleonora Longo.

F.to digitalmente
LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Eleonora Longo
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